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	Unterbezirk Ruhr-Mitte



	Zertifikat


Herr/Frau				…
geboren am				…

hat vom				04.09.2023 – 28.02.2024
an der			Qualifizierung zum/zur

„Inklusionsbegleiter/in“
- Berufliche Weiterbildung -

mit Erfolg teilgenommen.

Der Lehrgang wurde in der bobeq Schulungsstätte in der Herzogstr. 36, 44807 Bochum durchgeführt. Er umfasste 450 Unterrichtseinheiten (UE) Theorie und 150 Stunden Fachpraxis. Es wurden folgende Kenntnisse und Fertigkeiten vermittelt:


	Fachmodule
Berufliches Selbstverständnis (82 UE)
· Professionelle Kommunikation (65 UE)
· Pädagogisches Arbeiten (106 UE)
· Beeinträchtigungsformen und Umgang mit erziehungsschwierigem Verhalten (70 UE)
· Alltagspraktische und pflegerische Unterstützung (55 UE)
· Rechtliche und administrative Rahmenbedingungen (32 UE)
· Bewerbungstraining (40 UE)
	Inhalte
· Erste-Hilfe-Kurs / mit Bescheinigung
· Infektionsschutzbelehrung / mit Bescheinigung
· Deeskalationsübungen/ Gewaltprävention 

 Fachpraxis (150 Stunden)
1. Praktikum in einer Grundschule 
2. Praktikum in einer Grundschule
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- Kursleitung bobeq –





Bewertungen: mit besonderem Erfolg teilgenommen – mit Erfolg teilgenommen – teilgenommen


Erläuterung der Fachmodule im Rahmen der Qualifizierung zum/zur Inklusionsbegleiter*in 


Modul 1 - Berufliches Selbstverständnis

Begriffsklärungen Integration und Inklusion; Aufgabenbereiche im Arbeitsfeld des/der Inklusionsbegleiters/Inklusionsbegleiterin; Schnittstellen zum pädagogischen Fachpersonal; Vernetzung und Kooperation

Modul 2 - Professionelle Kommunikation

Grundlagen der Kommunikation und Kommunikationsmodelle, Grundlagen der Gesprächsführung; Kommunikation in der Konflikt- und Krisenintervention

Modul 3 - Pädagogisches Arbeiten

Grundlagen der Entwicklungspsychologie; Grundlagen der (Integrations-)Pädagogik; tiergestützte Pädagogik; Kindeswohlgefährdung; Dokumentationen; Grundkenntnisse zur Hilfe- und Förderplanung
	
Modul 4 - Beeinträchtigungsformen 

Behinderungsbegriff, Definitionen; Überblick über Sinnes -, Lern-, Körper-, geistige und seelische Behinderungen; Kenntnisvermittlung zu speziellen Beeinträchtigungsformen, z.B. Autismus, AD(H)S, Trisomie 21, Epilepsie, FAS; Begleiterkrankungen im Kindes- und Jugendalter; herausforderndes Verhalten; Depressionen

Umgang mit herausfordernden und gewalthaltigen Situationen: erziehungsschwieriges Verhalten, Deeskalationsstrategien und -übungen, Umgang mit Mobbing, Streitschlichtung

Modul 5 - Alltagspraktische und pflegerische Unterstützung 

Umgang mit Hilfsmitteln; Unterstützte Kommunikation, Symbol- und Gebärdensysteme; Erste-Hilfe-Kurs 

Modul 6 – Grundlagen rechtlicher und administrativer Rahmenbedingungen 

Trägerstrukturen der Sozialhilfe und der  öffentlichen Jugendhilfe, Leistungserbringung im Rahmen des SGB IX, XI, XII , SGB VIII, SGB V, Einführung in Rechtsfragen im Umgang mit und zum Schutz von Kindern mit Behinderung; Einführung in das Arbeitsrecht und weitere Gesetze zur rechtlichen Absicherung der Inklusionsbegleiter 

Modul 7 – Bewerbungstraining
Bewerbungstraining, Kennenlernen von Arbeitgeber*innen/Vermittlungsdiensten
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